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NEULAND-WERKSTÄTTEN

JOBCOACHING
DER SCHRITT IN DIE 
ARBEITSWELT
 

Bitte nehmen Sie mit uns Kontakt auf. Wir informieren Sie gerne.

NEULAND-Werkstätten
Hoffmannstraße 19 | 88271 Wilhelmsdorf

Jobcoach
Andreas Kugler

Telefon 07503 929-671

Kugler.Andreas@zieglersche.de

IN DER DIAKONIE VERANKERT
Die NEULAND-Werkstätten gehören zur Behindertenhilfe des tradi-

tionsreichen Sozialunternehmens „Die Zieglerschen“ mit Sitz im 

oberschwäbischen Wilhelmsdorf. Rund 4.500 Menschen werden 

von rund 3.000 Mitarbeitenden in den Feldern Altenhilfe, Behin-

dertenhilfe, Hör-Sprach-Zentrum, Suchthilfe und Jugendhilfe be-

treut. Unser Unternehmen ist dem Geist der Diakonie verpflichtet. 

SPENDENKONTO
Bank für Sozialwirtschaft

IBAN DE98 6012 0500 0007 7956 00

SIE HABEN FRAGEN?

www.zieglersche.de
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1. Wir suchen gemeinsam einen Betrieb, in dem Sie gerne 

arbeiten möchten.

2. Wir besprechen gemeinsam, welche Aufgaben Sie im Betrieb 

haben und wie Sie arbeiten möchten (Arbeitszeit). 

3. Wir vereinbaren gemeinsam ein Praktikum. So können Sie 

sehen, ob Ihnen der Betrieb gefällt.

4. Wir überlegen gemeinsam, wie Sie in den Betrieb 

kommen können. 

WIR UNTERSTÜTZEN SIE BEI 
IHRER NEUEN ARBEIT

1. Wir kümmern uns darum, dass der neue Arbeitsplatz 

für Sie passt und alles gut läuft. 

2. Wir besuchen Sie regelmäßig in Ihrem neuen Betrieb.

3. Wenn Sie Fragen oder Probleme haben, können Sie 

immer anrufen. Der Jobcoach hilft Ihnen gerne.

4. Wenn wir einen passenden Arbeitsplatz gefunden haben, 

machen wir einen Praktikums- oder Arbeitsvertrag.

5. Wenn die neue Arbeit doch nicht passen sollte, können Sie 

jederzeit wieder zurück in die Werkstatt kommen.

WIR SUCHEN GEMEINSAM EINEN 
ARBEITSPLATZ, DER ZU IHNEN PASST 

 Die neue Arbeit und den Betrieb kennenlernen

 Erlernen und Trainieren neuer Arbeitsschritte

 Unterstützung der Kollegen im Betrieb

 Unterstützung bei der Kommunikation im Betrieb

 Entwicklung und Einsatz von Hilfsmitteln (z.B. Erstellen von 

Tages- und Wochenplänen)

 Auf Wunsch gemeinsames Führerscheintraining 

 Unterstützung bei der Benutzung öffentlicher Verkehrsmittel, 

z.B. Busfahrtraining

WAS DEN JOBCOACH BESONDERS MACHT

Der Jobcoach ist ein speziell qualifizierter und erfahrener 

Mitarbeiter. Er kann Menschen mit einer Behinderung direkt am 

Arbeitsplatz in ihrer täglichen Arbeit begleiten und unterstützen. 

Er findet sich in die unterschiedlichen betrieblichen Abläufe ein, 

schult Kollegen und fördert die Zusammenarbeit.

SO UNTERSTÜTZEN WIR SIE


